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Vision:
Fremtidssikret 

Beredskab i Balance
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Midtjysk Brand & Redning skal være et fremtidssikret beredskab i balance. Det betyder, at vi til enhver 
tid skal være klar til at håndtere de opgaver, som følger af lokale risici – historiske som nuværende – og af den 

samfundsmæssige udvikling, der påvirker os i tiden, der kommer. 
Visionen forudsætter engagerede og kompetente medarbejdere og ledere på alle niveauer. Derfor følger en forpligtelse 

til at opretholde et højt videns- og kompetenceniveau samt have tidssvarende udstyr og materiel.

Værdier
12/8-2025 

kl. 15.00 – 17.30
Silkeborg

14/8-2025 
kl. 19.00 – 21.30

Karup

19/8-2025 
kl. 15.00-17.30

Viborg

21/8-2025 
kl. 19.00 – 21.30

Fårvang

Strategi for indtægtsdækket opgavesæt for 
Midtjysk Brand & Redning

Robustgøre det operative ledelses- og 
vagtcentral/stabssetup

Udviklingsplan

Digitalisering & automatisering

Evidens- & databaseret udvikling

Mere døgnberedskab

Styrke dags-, deltids- og frivilligt 
beredskab

Sikre rette kvalitet i udstyr, materiel, 
kompetencer og opgaveløsning

Strategiske Indsatspunkter 2025-2029
Ledelsesgrundlag, organisering & 

økonomisk ansvarlighed

Mission
Midtjysk Brand & Rednings opgave er at forebygge, 
begrænse og afhjælpe skader på personer, ejendom 

og miljøet ved ulykker og katastrofer. Vi skaber 
tryghed for borgerne gennem vores forebyggende og 

operative indsatser samt leverer en kompetent 
myndighedsbehandling. Samtidig skaber vi merværdi 

for kommunerne i vores daglige opgavesæt samt 
understøtter den fortsatte drift af samfundskritiske 

funktioner i krisestyringsaktiviteter.
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